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Kedves Sziilok!

Koszonjiik, hogy intézményiinket valasztottak gyermekiik 6vodai nevelésére. Eredményes
egylittmiikodésiink alapjanak tekintjiik az egymas iranti kolcsonos bizalmat, mely a gyermekek
érzelmi biztonsaganak, optimalis fejlodésének feltétele. Az egyiittmiikodés, a kolcsonds
tajékoztatds megvaldsitdsahoz elengedhetetlen Ovodank életét szabalyozd szokasaink,
szabalyaink, a jogok és kotelességek rendszerének ismerete és alkalmazasa a mindennapokban
Hazirendiink a 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdoznevelésrol (Nkt.), a 20/2012.(VI111.31.)
EMMI rendelet, valamint Pedagdgiai Programunk és Szervezeti Miikddési Szabalyzatunk
alapjan késziilt.

Teriileti_hatalya Kiterjed: Az 6voda teriiletére, valamint az Ovoda altal szervezett - a
pedagdgiai program végrehajtasahoz kapcesolodo - dvodan kiviili programokra.

Idébeli_hatalya Kiterjed: 73-1/2024 hatarozatszamon elfogadott és jovahagyott hazirend a
kihirdetés napjan 1ép hatalyba és hatdrozatlan idére sz6l. Ezzel egyiddben hatalméat veszti az
el6z6 hazirend. Mddositva: 2024. augusztus 26.

Személyi hatalya: kiterjed az intézmény dolgozodira, az Ovodaval jogviszonyban 4&llo
gyermekekre, sziileikre és az intézménnyel jogviszonyban nem 4ll6, de a feladatok
megvalositasdban résztvevod személyekre.

A kihirdetés napja: 2024. szeptember 01.

Feliilvizsgalata: évenként, a nevelési ¢€évzaro értekezleten, illetve jogszabalyvaltozasnak
megfelelden torténik.
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Az intézmény helye a koznevelési rendszerben, ovodai felvétel, atvétel eljarasi rendje

Az dvodai eldjegyzés/beiratas a fenntartd altal kijelolt idészakban (altalaban aprilis végén-majus
elején) zajlik.

Az 6vodai beiratkozashoz be kell mutatni a gyermek sziiletési anyakéonyvi kivonatat, személyi
azonositasdara alkalmas, a gyermek nevére kidllitott személyi azonositot és lakcimet igazolo
hatosagi igazolvanyt, tovabba a sziilo személyi azonosito és lakcimet igazolo hatosagi
igazolvanyat.

A Nktv. 8. § (1) bekezdésének modositasa: az ovoda a gyermek hdaroméves koratol a
tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiilondsen az
utolso évében az iskolai nevelésre-oktatdsra késziti fel. Az ovoda felveheti azt a gyermeket is,
aki a harmadik életévét a felvételétsl szamitott fél éven beliil betolti.

Az 6vodai jogviszony a beiratas napjan jon létre, azonban az 6évodai csoportfoglalkozasokon
vald részvétel, azaz a tényleges Ovodai ellatds igénybe vétele a kovetkezd nevelési évre
beiratkozott gyermekek esetében az adott év szeptember 01-€.

Az 6vodai felvétel folyamatos, az Gjonnan felvett gyermek attol a naptdl kezdhet dvodaba jarni,
amikor betoltotte a 2,5 életévét, vagy ha idésebb korban kezdi az 6vodaba jarast, a nevelési év
kezd6 napjatol, szeptember 1-t6l. Az intézménybe felvett gyermekek az oltasi kiskonyv

bemutatasaval kezdhetik meg az 6vodéba jarast.

A gyermekek Ovodaba jardsa a beszoktatasukkal kezdddik, melynek modja a csoportvezetd
6vodapedagogus és a sziilbk megbeszélése alapjan torténik, a gyermekek fejlettségének

megfelelden, a gyermekek érdekeinek figyelembe vételével.

A gyermek abban az évben, amelyben harmadik ¢életévét augusztus 31-ig betolti, a nevelési év
elsé napjatol/ szeptember 1-t8l/ napi négy orat koteles részt venni az 6vodai nevelésben. Az

ovoda felvételi korzete a kozség kozigazgatasi tertilete.

Gyermekek atvétele:
Hivatalos atjelentkezés utjan, melynek nyomtatvanyat az ovodavezetdk toltik ki és kiildik

meg kolcsondsen egymasnak.

Az intézmény nyitva tartas rendje: hétfotél-péntekig 6:30-17:00 oraig.

A nevelési év rendje:
A nevelési év a targy év szeptember 1-t6l a kovetkezd év augusztus 31. napjaig tart. Ezen beliil

szeptember 1-t61 - majus 31-ig tart a szervezett tevekénységekben megvaldsuld tanulas
beillesztése a gyermekek napirendjébe, hetirendiink alapjan. A nevelési évet a nagyok

bucsuztatojaval zarjuk.



Junius 1-t6l augusztus 31-ig az évszakhoz illd, tevekénységekben gazdag nyari életet

biztositunk a gyermekek szamara.

Az ovoda, fenntartoi dontés alapjan, a karbantartasi, feljitasi munkak /tisztasagi festés stb./
elvégzése, a nyari nagytakaritas, pedagogiai elokésziiletek érdekében a nyari idészakban julius
¢€s augusztus honapban tart zarva. A zaras pontos datumardl a sziiléket minden naptari év februar
15-ig a munkaterviinkben, a falitijsagon és a honlapunkon értesitjiik. A nyari zarva tartas
alatt a gyermekiik napkdzbeni feliigyeletét a fenntartonal irasban kell igényelni, minden év

marcius 31-ig.

A téli zards (karacsony ¢és  szilveszter kozotti  id6szak) idépontjarél  szintén

munkaterviinkben, falijsdgon €s honlapunkon értesitjiik a sziiloket.

Napi nyitva tartas: 06%°-tol 17%-ig

A reggeli, és délutani 6sszevont csoportok:

reggel: 06°°-to1 07%-ig, és

délutan: 15%°-t61 17%-ig a két épiiletben egy-egy csoportban miikodik.

Nevelés nélkiili napok rendje:

Az év soran a torvényi eldirasok szerint 5 nevelés nélkiili munkanap szervezhetd. Errdl a
sziil6ket tajékoztatjuk éves munkaterviinkben illetve a konkrét idépontokrdl 7 nappal
korabban, honlapon és a faligjsagon. A nevelés nélkiili munkanapokat nevelési értekezletek,
szakmai €s egyéb szervezett tovabbképzések, szakmai kirdnduldsok megtartasara hasznaljuk
fel.



Gyviilekezés, tavozas rendje

Mindennap 06%°-t61 07%°-ig dsszevont csoportban gyiilekeznek a gyerekek. Az érkezé 6vondk
a gyermekekkel elvonulnak a csoportszobakba. Délutan 15.30 oratdl szintén Osszevont
csoportokban tevékenykednek a gyermekek. A gyiilekezésre szolgald csoportszoba minden
nevelési év elején van kijeldlve. A gyerekeket minden nap 08*-ig sziveskedjenek behozni
az 6vodaba! Kérjiik, hogy a gyermekeket minden esetben atoltdztetve a csoportszoba ajtajaig
kisérjék be és adjak at az 6t fogadd felndttnek, mert csak ebben az esetben tudunk a
gyermekekért feleldsséget vallalni! Felhivjuk a kedves sziild figyelmét, ha hazamenetelkor
atvette gyermekét az ovodapedagdgustdl a tovabbiakban mar a gyermek testi épségéért a
felelosség a sziilot terheli az épiiletben és az udvaron is! Gyermekeiket ne engedjék egyediil ki
- és be az intézmény kapujan! Az intézmény nyitvatartasi idején belill az intézménybe jaro
gyermekek hozzatartozoi, a kiilon foglalkozast tartd (hittan, szakszolgalatok) kollégakon
kiviil, mas felndttek csak a vezetd tudtaval és engedélyével tartézkodhatnak az intézményben.
Az intézmény bejaratai 8%°-ig nyitva vannak, 8%-tol - 12.30 majd 13.00 - 15%-ig a gyermekek
biztonsaga érdekében zarva tartjuk. Az 6vodabol /mas felnottnek/ a gyermek csak a sziilo
irasbeli kérelme alapjan ill. (bizonyos esetekben) telefonos bejelentés alapjan adhaté Ki.
Ennek hianyaban a gyermeket nem adja ki az évoda! A sziilé irasban kérheti, hogy az
6vodapedagégusok a gyermeket (legalabb 14 éves) kiskoru testvérrel hazaengedjék. A

gyermeket egyediil még irasbeli kérésre sem engedjiik haza az 6vodabol.

A gyermek elvitelekor minden esetben (kiilondsen az udvaron) az 6voéndnek sz6lni kell! Ha a
szild eljott a gyermekért, kérjiik, ne tartozkodjanak tovabb az Ovoda teriiletén, mert a
csoportot feliigyeld ovodapedagogusok nem tudjak kelloképpen atlatni a jatsz6 gyermekek
sokasagat. Ez vonatkozik a délben hazamendkre is, mert zavarjak a tarsaikat a délutani

pihenésben.

A sziil6k valasa esetén csak a birdi itélet alapjan, a felligyeleti jogot gyakorlo sziildnek adhato
ki a gyermek. Elhelyezési hatarozat nélkiil az 6vond koteles barmelyik sziilének kiadni a
gyermeket.

Az intézmény nem Kkapcsolattartasi teriilet.

Ha a gyermekért érkezé sziilé nem cselekvoképes (alkoholos befolyasoltsag, kabitdszer hatasa,
stb. alatt all) a gyermek nem vihetd el az intézménybdl. llyen esetben értesitjiik a masik sziilot,
ha ez nem lehetséges, intézkediink a gyermek biztonsagos elhelyezésérol.

15.30 ora utan csak azok a gyermekek tartdozkodjanak az intézményben, akiknek mindkét

sziilgje dolgozik!



Amennyiben a sziill6 nem jon a Kkisgyermekért zarasiec /17 oOraig/ a délutanos
ovodapedagogus telefonon értesiti a sziillot. Ha a sziilo nem érheto el, az ovodavezetot
értesiti, aki megteszi a sziikséges intézkedéseket.

A gyermekek napkozbeni elvitele

A nap folyaman 6vondvel vald egyeztetés alapjan vihetd el a gyermek. A sziilok tartsak
tiszteletben a csoport napirendjét és az 6voda, bolcsddei élet megzavarasa nélkiil vigyék el
gyermekeiket. Ebéd elétt 11%0-t6] 12%-ig. Ebéd utan 12%-t61 13%-ig.

Hianvzas indokolasanak, igsazolasanak szabalyai

Minden tavolmaradast (az étkezési dij miatt is) be kell jelenteni a csoportvezeté
ovononek! Az 6t napnal hosszabb igazolatlan tavollét esetén az 6voda vezetdje értesiti a sziilot.
Az értesitésben fel kell hivni a sziil6 figyelmét az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire. Ha a
gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, tovabba, ha a
gyermek igazolatlan mulasztisa egy nevelési évben eléri a tiz orat, az 6voda vezetdje a
gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasardl, valamint a gyamhatosag
szervezetérdl és illetékességérol szold 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
Osszhangban — értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot. Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése
alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és az igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben
eléri a tizenegy nevelési napot, az 6voda vezetdje a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos

szabalysértési hatosagot.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az ovodai nevelésben, és
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a husz nevelési napot, az 6voda vezetdje
haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes

gyamhatosagot.

Ha beteg volt a gyermek csak orvosi igazolassal fogadhat6 az 6vodaba.

Az egészséges gyermek hidnyzasat, amely nem lehet tobb tiz munkanapnal, indokolt esetben

a csoportvezetd 6vondk engedélyezik, igazoltnak dokumentaljak.

A tankoteles koru gvermek hidnyzasat indokolt esetben csak az intézménvyvezetd

engedélyezheti, a sziilo irasbeli kérelme alapjan.

A tartés hianyzas esetén, amely meghaladja a 10 évedai napot, a sziilé6 az 6vodavezet6tol kér
irasban engedélyt gyermeke tavolmaradasara, amelyre indokolt esetben az 6vodavezetd irasban
engedélyt ad. A tartés hidnyzas iranti kérelmet legalabb harom munkanappal a

tavolmaradast megel6zéen kell benyujtani az 6voda vezetdje részére.
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A tavolmaradas igazolasa:

A gyermek tavolmaradasanak dokumentalasa minden esetben irasban torténik.
Minden esetben tartalmaznia kell a betegség vagy egyéb okok miatt bekovetkezett tavollét
pontos iddtartamat.

Orvosi igazolas sziikséges:

- agyermek betegsége utan,

- ha az 6vodapedagogus, kisgyermekneveld el6z6 nap betegségre utalo tiinetekkel
adta at a gyermeket sziileinek,

- avédond, ill. a gyermekorvos altal eléirt esetekben,

- 4 héten tuli hianyzas utan.

A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Az intézmény gyermekorvosa: Dr. Hajduhegyi Agnes

Evente legalabb egy alkalommal az 6voda/bélesddeorvos belgyogyaszati sziirést végez, illetve
minden év tavaszan elvégzi a beiskolazas elbtti orvosi sziirdvizsgalatot. Valamennyi gyermek
érdekében beteg gyermeket ovodaba befogadni nem lehet! Az 6vodaba csak egészséges
gyermek hozhat6. A k6zosség érdekében lazas, antibiotikumot szedé vagy fertézésre gyanus
gyermek nem latogathatja az intézményt! A csaladban eléforduld fert6z6 betegségekrdl az
intézményt értesiteni kell. Gyogyszert csak kronikus betegség esetén, orvosi igazolas alapjan az
intézmény vezet6ségének egyéni elbiralasa és irasbeli hatarozata szerint kaphatnak a
gyermekek. Minden sziilének kotelessége felhivni az 6vondk figyelmét arra, ha a gyermeke
kiilonleges betegségben/pl. cukorbeteg/ illetve epilepszidra, allergiara, lazgorcsre, stb.
hajlamos, valamint koteles a napkdzben elérhet6 telefonszamat megadni.

Az 6voda védondje: Holybané Gyarmati Magdolna

Ovodankban a védénd rendszeresen figyelemmel kiséri a gyermekek fizikalis fejlodését.
Havonta tisztasagi ellenérzést végez. Elvégzi a gyermekek mérését, latas-hallas vizsgalatat.
A tetvesség fert6z6 betegség. Ezért gyermekeiket csak megfelelé kezelés elvégzése utan,

védond altal kiallitott igazolassal hozhatjdk csak az 6vodaba.

A szakellatds segitségével fogdszati szlirésre is sor keriil évente egyszer, melynek
eredményérdl, az esetleges kezelés sziikségességérol a sziiloket értesitjik. A gyermekek
védelme és biztonsaga, a veszélyeztetettség megeldzése ¢s megsziintetése érdekében az dvoda
egylttmiikddik a Gyermekjoléti szolgalattal, illetve egyéb szakszolgalatokkal. A

gyermekvédelmi felelds elérhetdsége a falitijsagon kiirva megtalalhato.



A gyermek akkor apolt, ha a teste, a haja, illetve a korme tiszta, az utobbi megfeleld mérettire
le van vagva, nem lakkozott. A sziil6 segitse el6 gyermeke kdzosségbe torténd befogadasat
azzal, hogy tisztan, apoltan hozza ovodaba! A gyerekek fejlettségiiknek megfelelden
balesetvédelmi  oktatasban  részesiilnek. Baleset eloforduldsakor a  csoportvezetd
o6vodapedagogusnak minden esetben tajékoztatni kell a sziil6t, gondviselét. Amennyiben a
gyermek orvosi ellatasra szorul, a sziil6t értesiteni kell és jegyzO6konyvet kell kiallitani a baleset
koriilményeirdl. Az otthon tortént balesetrdl a sziild is tijékoztassa a gyermeket atvevod
ovodapedagdgust!

A gyermekek oltozetével kapcsolatos szabalyok

Az intézménybe apolt, tiszta gyerekeket hozhatnak a sziilok. A gyermekek o6ltoztetése a napi

varhat6 id6jarasnak megfeleléen torténjék. Oltdzékiiket jellemezze praktikussag, kényelem.
Viltoruhazatrol (alsonemtl, felsdruhazat, benti cipd) a sziilok gondoskodnak. A ruhanemiiket
egyénenként jellel, vagy névvel kell ellatni. A gyermekek holmijat zsdkban taroljak, melyeken
szintén a nevilk vagy jelik jol lathatd helyen legyen. Az 0lt6z6 szekrényen csak a
legsziikségesebb ruhadarabok legyenek. Valtocipé nem lehet mamusz vagy papucs! Ovodas
gyermekeknek legyen tornafelszerelése (cipd, kisnadrag, po6ld, zokni ) kiilon textilzsdkban, a
jelével ellatva Az 6vodai iinnepélyeken , rendezvényeken az 6vondk itmutatasai alapjan kérjiik
az linnepi 6ltdzéket biztositani.

A gyermekek altal behozhaté targyak

A gyermekek tarsuk épségét veszélyeztetd targyakat (kés, penge, gyufa, fegyvernek hasznalhatd
sériilést okozd, apré lenyelhetd részeket tartalmazd targyat, mobiltelefont....) valamint
pipereszereket (koromlakk, razs, szemfesték....) nem hozhatnak az 6vodaba. Ha a gyermek az
6vodaba értéktargyakat hoz (aranylanc, karora, karkoto stb.) azok megdrzésére, eltiinéséért valo
felelosségvallalasara az 6voda nem vallalkozhat.

Az o6vodaba érkezé gyermek reggelenként cukrot, csokoladét, ragogumit, idit6t és mas
édességet nem hozhat magaval! A gyermek — sziikség esetén - az dvodaba legfeljebb 1 olyan
jatékot hozhat, amely a gyermek életkoranak megfeleld. A jatékért feleldsséget nem vallalnak
az 6voda dolgozoi!

A gyermekek a szamukra kijel6lt helyen és modon tarolhatjak kerékparjukat, de biztonsagos
Orzéséért az intézmény dolgozoi feleldsséget nem vallalnak!

A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

A gyermekek napi hiromszori étkezésének megszervezését az intézmény biztositja, az
¢lelmiszerekbdl az ételmintat 72 6ran at megorizziik.
A gyermek sziildje az étkezésért téritési dijat koteles fizetni, a téritési dij mértékét az 6voda

fenntartdja hatarozza meg. A téritési dij befizetése minden honapban a Polgarmesteri Hivatal
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Gazdasagi osztalya altal kiallitott csekken vagy atutalassal torténik. A téritési dijakkal

kapcsolatos észrevételeiket az 6vodavezetd- helyettessel, a délutani 6rakban lehet megbeszélni.

A gyermeknek az étel megrendelése illetve lemondasa az azt megel6z6 nap délelétt 11 oraig
torténhet meg. A lemondas elmulasztasa esetén nincs mod jovairasra, a téritési dijat a sziilének
ki kell fizetni. A hidnyzasbdl visszatéré gyermek, akinek nincs elézetesen megrendelve az étel,
csak ebédig vehet részt az ovodai nevelésben. Az ingyenesen étkezé gyermekek esetében is

kotelezo az igénybe nem vett étkezés bejelentése!

Etkezéssel kapcsolatos kedvezmények:

A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szolo, tobbszér modositott 1997.évi XXXI.
Tv. 21/B. § 1) bekezdése rendelkezik arrdl, hogy az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen
kell biztositani @) a bolcsédében, mini bolcsddében nytjtott bolesddei ellatasban vagy ovodai
nevelésben részesiild gyermek szdmara, ha

= rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

ab) tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban ¢él, amelyben tartosan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

ac) olyan csaladban €1, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

ad) olyan csaladban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadodval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at vagy
ae) nevelésbe vették;

Barminemt ételallergia, cukorbetegség esetén az eltérd, specidlis étkezés megrendelésére van
lehetdség. Diétas étkezés igénybevétele esetén a fennallo tartds betegség szakorvosi igazolasa
sziikséges.

Az étkezések iddpontja: tizorai 8:00 és 9:00 éra kozott, ebéd 12:00 és 12.45 Kkozott,
uzsonna 15:00 ératol 15:30-ig tart.

Fontos, hogy minden kisgyermek otthon reggelizzen, mivel az 6vodaban csak tizoérai van!
Kirandulasok alkalmaval is az 6voda a szolgaltatoval kdzdsen biztositja az étkezést mindenki
szamara. A gyermekek sziiletés és névnapjat hagyomanyaink szerint iinnepeljiik meg, a csalad altal
biztositott siiteménnyel, mely kizarélag a kereskedelemben vasarolt, szamlaval igazolt,
megbizhatd helyrél beszerzett és a szavatossagi id6 feltlintetésével ellatott, zart kiszerelés
lehet.

Az egészséges taplalkozas, egészségmeglrzés érdekében tamogatjuk a /csoport szdmadra/

zoldseégek- gylimolcsok behozatalat a sziikséges igazolasok bemutatasaval.
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Ingyenesen igénybe veheto szolgaltatasok

1) agyerekek 6vodai nevelése, a gyerekek napkozbeni ellatasa,

2) o6vodai foglalkozasok,

3) gyogypedagogiai foglalkozasok,

4) 6vodapszicholodgiai tandcsadas, terapia,

5) fejleszto, felzarkoztato foglalkozas,

6) sajatos nevelési igényli gyermekek felzarkoztato foglalkozasai,

7) agyerekek rendszeres egészségiigyi feliigyelete, orvosi vizsgalata,

8) az ovoda létesitményeinek és eszkdzeinek hasznalata a fenti, szolgaltatasok
igénybevételéhez,

9) so6 szoba hasznalata.

Térités ellenében igénybe veheto szolgaltatasok

e Nevelési évenként, a sziilék igényei szerint szervezzik a kiilonbozo
szolgéltatdsokat. Megszervezésében kiemelt szempont, hogy szakszerli legyen,
vegye figyelembe az 6vodaskori sajatossagokat, a napirendbe gy épiiljon be, hogy
ne terhelje tal a gyermekeket.

Alkalomszerii téritéses programok

o Az alkalomszeri téritéses programokra havonta, a sziil6ktdl beszedhetd
legmagasabb 0Osszeget az Ovoda sziildi szervezete csoportszinten minden
szeptemberben az elsd sziildi értekezleten maximalizalja.

Ilyen programok lehetnek:

v'szinhazlatogatas,
v'irodalmi, zenés gyermekmiisorok,
v'kirandulasok,

v a csoportok éves terveihez kapcsolodo programok, foglalkozasok.

Hit és vallasgyakorlas

Az 6vodankban lehet6ség van ingyenes hit és vallasgyakorlasra, ha ezt a sziil6 irasban
kéri. Az 6voda csak a helyiséget és az id6t biztositja, a programok megszervezése,

lebonyolitasa a hitoktaté feladata és feleldssége.

A gyermekek értékelésének elvei:

= FErtékelési  rendszerink  alapjat  képezik  pedagégiai  programunkban
megfogalmazott nevelési alapelveink, értékrendilink, valamint nevelGtestiiletiink

altal a gyermekek szamara megfogalmazott, veliik egyiitt folyamatosan fejlesztett
12



szokas, szabalyrendszer.

Elvarasainkat motivaldéan, befogado, segitd, tamogato attitiddel kozvetitjiikk. A
gyerekek érdekében vilagosan megfogalmazott ésszerti korlatokat kovetkezetesen

képviseljiik.

Ertékelési rendszeriink kiinduld pontjanak tekintjiik a gyermekek pozitiv
tulajdonsagainak, erdsségeinek hangsulyozasat. Kovetjiik a pozitivumokra vald
odafigyelés elvét és az Onmegerdsitd tevekénységek, a bels6é motivacid

fejlédésének tamogatasat.

Baratsagos, melegséget arasztd hangulatot, befogadd légkort, pozitiv érzelmi
kapcsolatokat alakitunk ki, mely a gyermekek érzelmi biztonsaganak,

személyiségfejlodésének alapfeltétele.

Differencialtan értékeliink, el6térbe helyezzik a gyermek Onmagahoz mért
fejlodését.

Ertékelésiinkben meghatarozo a gyermek altal végzett tevekénység tipusa is.
Ertékelési rendszeriinkkel eldsegitjiik az egészséges tarsas poziciokat a ,,mindenki
kompetens valamiben” elv alapjan, illetve meger0sitjik az adottsdgok

kibontakoztatasahoz sziikséges kitartast, gyakorldst, szorgalmat, onallosagot és

egylittmitkddést.

A gyermekek értékelésének rendije és szempontjai:

A gyermekek értelmi-, beszéd-, hallas-, latas-, mozgasfejlodését mérésekkel kovetjik. A

méréseket évente kétszer végezziik. Az eredmények és az otthoni tapasztalatok megbeszélésére

fogaddorakat szerveziink.

Kiilonds gondossagot igényel a tankoteles kortak esete. Minden gyermek sziilgjével

egyénenként, fogadd ora keretében, elbeszélgetnek az ovondk a gyermek iskolara valod

felkésziiltségérol.

A koznevelésrdl szolo torvény 45. § modositott (2) bekezdése szerint a gyermek abban az

évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti, tankotelessé valik. A

tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdddik.

A sziil0 kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi
egy nevelési évig ovodai nevelésben vehet részt. A sziil6 a kérelmét az iskolakezdés
évének januar 01 és januar 18-a kozotti idészakdban nyujthatja be a felmentést
engedélyezd szervhez, az Oktatasi Hivatalhoz. Sziil6i kérelem hianyaban a gyermek

tankotelezettsége megkezdésének halasztasat a gyamhatosag is kezdeményezheti.
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- Az a gyermek, akinek azt a Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Ceglédi
tagintézményének szakértdi bizottsaga vagy a Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgalat
Megyei szakért6i bizottsaga javasolja a tovabbi egy nevelési évig az dvodai ellatast az
ezt kovetden évben valik tankotelessé.

- Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést
engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kor el6tt
megkezdje tankdtelezettségének teljesitését.

A jutalmazas elfogadott formai az 6vodaban:
Metakommunikacios, elsédleges hatasi_szocialis visszajelzések: mosoly, biztatd, figyel6-,

egylitt érzo, elismerd- tekintet, simogatas, kézfogas, dlelés stb.

Szbbeli, masodlagos hatdsu szocidlis visszajelzések, dicséret a megerdsiteni kivant viselkedés

utan, a kovetkezd fokozatokban: csak a gyermeknek, kisebb csoport elétt, az egész csoport

elott, buzditas tevekénységek elott és kozben.

A fegyelmezés alkalmazasanak elvei:

A biintetés mindig a nemkivéanatos viselkedés csokkentésére iranyul, csak a viselkedést
mindsitjiik, a gyermeket nem! A biintetés alkalmazédsakor is kimutatjuk, hogy bizunk a
gyermekben, segitjiik a problémads viselkedésrdl valo leszokasban.

Konfliktusmegolddsi mintdkat nytjtunk, a szokds, szabéalyrendszerrel valdé azonosulast
magyarazattal, indokléassal, kovetkezetes modellhatasokkal biztositjuk.

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi zavarok esetén az 6vodai korrekcid mellett timogatjuk a
csaladot a problémak kdzos megoldasaban.

A sziikséges esetekben specidlis szakemberek segitségét kérjiik a gyermekek egészséges
személyiségfejlodésének biztositasdhoz.

Egy gyermeknek négyszer annyi pozitiv megerdsitésre, jutalmazasra van sziiksége ahhoz, hogy
a biintetések neveld hatasai érvényesiiljenek. Minden gyermeknek azon a teriileten van
sziiksége a legtdbb pozitiv visszajelzésre, amelyiken le van maradva. (Onmagahoz mért
fejlédés, erdfeszitések erdsitése.)

A fegyelmezés (biintetés) elfogadott formai az 6vodaban:

- figyelmeztetés — nyugodt, hatarozott hangnemben, témdoren - annak tudataban, hogy
mintat nydjtunk a megbélyegzés, giiny és megalazas nélkiili, ésszerli korlatok

alkalmazasara.

- tevekénységbdl vald kivonas — elére egyeztetett szabalyok alapjan, életkornak

megfeleld id6tartamban. (pl. verekedés, a felndtt utasitdsdnak megtagadasa esetén)
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A sziild kotelességei és jogai:

A sziil6 kotelessége, hogy

v'gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlddéséhez sziikséges
feltételekrdl €s arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden t6le elvarhato segitséget, egyiittmiikodve az intézménnyel, figyelemmel kisérje

gyermeke fejlodését,

v'biztositsa gyermeke ovodai nevelésben vald részvételét, tovabba tankotelezettségének
teljesitését,

v'tiszteletben tartsa az 6voda vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat
és jogait, tiszteletet tantsitson irdntuk,

v koteles elvinni a gyermekét, sziikség esetén a pedagogiai szakszolgalathoz,
amennyiben ezt nem teszi meg, az 6voda vezetdje koteles értesiteni a gyermek
lakohelye szerint illetékes kormanyhivatalt.

A sziilé joga, hogy

» megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjat, hazirendjét,
tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol,

» gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon. (fogadoorak, sziildi értekezletek, nyilt
napok)

Forumok:

- Sziil6i értekezlet: évi 3 alkalommal (sziikség esetén barmikor)

a) Ujonnan érkezdk: junius kozepe

b) Tanévnyito: szeptember kozepe

c) Félévi: februar eleje

- Jatszo délelott vagy sportnap: évi 2 alkalommal minden csoportban.

a) Osszel: novemberben,
b) Tavasszal: aprilisban.

- Nyilt nap: tavasszal a nagycsoportban, amelyen a leend6 elsds tanito néni is részt vesz.

- Fogadé érak: Ovodapedagogusok évente 2 alkalommal — elére meghirdetett napon - illetve
igény szerint tartanak fogado orat.

- A KRETA elektronikus naplé hasznalataval kapcsolatos sziildi hozzaférés modjardl a
szabalyozasoknak megfelelden tajékoztatjuk a sziilket.
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Az intézményvezetd fogaddordja eldre egyeztetett iddpontban lehetséges. Januarban minden
tankoteles kort gyermek sziileinek tartunk fogadd orat az iskolaérettségi vizsgalatok,

beiskolazas kérdéseinek megbesz¢lése miatt.

- Csaladlatogatasok: az Ujonnan érkezd gyermekeknél 6vodaba 1épés eldtt, a nagyobbaknal

sziikség szerint elére megbeszélt idopontban.

- Kozos rendezvények, jatékkészités, munkadélutanok, kirdndulds stb. szervezése

csoportonként, illetve intézményi szinten.

Az ovodapedagogust neveld6 munkajanak végzése kozben zavarni nem szabad! Az
egylittmiikddésnek a szabalyozott formait (fentebb felsoroltakat) sziveskedjenek igénybe

vennil

A mobiltelefon és egyéb digitalis, infokommunikacios eszkoz napkozben és foglalkozasokon
valo hasznalatanak szabalvyait, a 245/2024 (VIIL.8.) Korm. rendelet értelmében betartjuk.

A GYERMEKUKKEL KAPCSOLATOS INFORMACIOT CSAK A SAJAT
OVONOJUKTOL, ILLETVE AZ OVODA VEZETOJETOL KERJENEK!

Jogorvoslati — panaszkezelési lehet6ségek:

A panaszt az intézményvezeténél Kkell bejelenteni, 6 végzi a kivizsgalast mindkét fél
meghallgatasaval. Amennyiben valamelyik fél nem elégedett a panasz kezelésével, a
fenntart6 felé fordulhatnak.

Torvény- , jogszabalysértés, méltanytalansag esetén a jegyzonél, illetve az illetékes birdsagnal
lehet feljelentést tenni.

Kartéritési felelosség:

Ha az intézménynek a gyermek, vagy a sziild kart okozott, az 6vodavezetd vizsgalatot rendel el
a karokozas koriilményeinek tisztdzasara. A vizsgélatrél az Ovodapedagdgus a sziilt
haladéktalanul tajékoztatja, és egyidejiileg felszolitta az okozott kar megtéritésére.
Eredménytelen eljaras esetén az intézmény vezetdje a sziild ellen pert indithat.

Sziiloi szervezet

- A sziilok jogait és kotelességeit az O6vodaban miikodé Sziildi munkakozosség /Szmk/
keépviseli.

- A sziil6i szervezet tagja lehet barmelyik sziild. A sziil6i szervezet vezetését csoportonként 3

tag irdnyitja, akiket a szlil6k valasztanak.

- A sziild1 szervezet tdjékoztatast kérhet, véleményezési, javaslattételi jogkorrel bir minden
olyan kérdésben, mely a gyermekek nagyobb csoportjat érinti. Az 6vodaban a gyermekek

nagyobb csoportja a mindenkor felvett gyermeklétszam 80%-a.
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A biztonsagos intézmény, 0vo-védo szabalvok

Az 6vodaban semmiféle gyodgyszer beadasara nem vallalkozhatnak az 6vodapedagogusok.
Kivételt képez rendkiviili esetben az o6évoda orvosanak utasitdsa alapjan torténd
gyogyszerszedés, magas 14z csillapitas.

A gyermekek érkezésekor vagy elvitelekor a sziilk, hozzatartozok nem mehetnek
be a csoportszobaba, csak kivételes alkalmakkor, pl.: nyilt napon, akkor is benti cip6ben vagy
papucshan. Az intézmény felszereléseit, az udvari jatékokat csak az intézménybe jard

gyermekek hasznalhatjak az itt dolgozok feliigyeletével!

A gyermekek érdekében kérjiik a bejarati ajtot és a kertkaput minden esetben
sziveskedjenek becsukni!

Az 6vodan beliili dohanyzas és alkoholfogvasztas:

Dohanyzas és alkohol fogpasztas az 6voda egész teriiletén tilos! Az 6voda teriiletére a sziildknek
— beleértve az udvart is — ég6 cigarettaval belépni, illetve ott dohanyozni nem szabad!

Az ovoda teriiletén nem jelolheté ki dohanyzé hely. A tilalmak és a korlatozasok
megszegese pénzbirsagot von maga utan.

Bombariadé illetve a tiizriadé esetén a dolgozok a bombariado terv, illetve a tiizriad6 terv

szerint jarnak el, melyet minden nevelési évben egyszer elgyakorolnak.
Egvéb fontos tudnivalék

- A sziilének meg kell tennie mindent gyermeke fejlddése érdekében. Sziikséges, hogy
eldsegitse gyermekének a kozdsségbe torténd beilleszkedését, a bolcsdde, 6voda
rendjének, a kdzosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat!

- Kérjiik, tartsak tiszteletben az intézményben dolgozok emberi méltosagat, jogait! Ne
tegyenek a gyermekek eldtt az intézményre, az ott dolgozd felndttekre indulatos,
negativ megjegyzéseket!

- Mas gyermekét az intézmény teriiletén senki sem nevelheti, vonhatja feleldsségre!
- A gyermekek adatainak védelmét az dvoda koteles biztositani €s az dvoda ,,Adatkezelési
szabalyzataban” meghatéarozottak szerint eljarni.

A hazirend nyilvanossasra hozatala

A hazirend valamennyi faligjsagon megtekinthetd.

A hazirend hatalybalépése

A elfogadasa napjan, illetve a modositasokat kdvetden minden nevelési év kezdetekor.

A hazirend eredeti példanya megtekintheté a Danszentmiklési Mosolygdé Alma Ovoda és

Mini Bolcséde vezetdi irodajaban.
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Ddnszentmiklési Mosolygé Alma Ovoda és Mini Bélcséde
2735 Danszentmiklos, Nyarfa u. 1/1.
Telefon: 53/374 — 016
email: mosolygoalma4@gmail.com
www.mosolygoalmaovoda.hu
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